П Р О Т О К О Л № 5
заседания комиссии по контролю за соблюдением требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов

09.08.2022 года, 09.00                                                                                            г. Шахунья

Присутствовали:

	Заместитель главы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, заместитель председателя комиссии 
	Кузнецов Сергей Александрович

	Ведущий специалист юридического отдела администрации городского округа город Шахунья, секретарь комиссии
	Киселева Марина Вадимовна

	Члены комиссии:

	Начальник отдела кадровой и архивной работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области
	Смирнова Ольга Николаевна

	Бухгалтер первичной профсоюзной организации администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области (по согласованию)
	Шибаева Татьяна Александровна

	Директор государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Шахунский колледж аграрной индустрии» (по согласованию
	Ельчанинова Татьяна Владимировна


Отсутствовали: Первый заместитель главы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, председатель комиссии Серов Александр Дмитриевич, Начальник юридического отдела администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области Белов Александр Валентинович, Заместитель начальника отдела по профилактике коррупционных и иных правонарушений Нижегородской области (по согласованию) Нахаева Кристина Андреевна.
Кворум для принятия решения имеется.
ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ:

1. Обращение ***ФИО обезличены о даче согласия на замещение должности в организации на условиях трудового договора или на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора (должность ***должность обезличена).

2. Обращение ***ФИО обезличены о даче согласия на замещение должности в организации на условиях трудового договора или на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора (должность ***должность обезличена).

1. СЛУШАЛИ:
Кузнецов Сергей Александрович:
Рассматривается обращение ***ФИО обезличены о даче согласия на замещение должности в организации на условиях трудового договора или на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора (***должность обезличена).
ВЫСТУПИЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:

Сергей Александрович пояснил, что 01 августа 2022 года в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило обращение ***ФИО обезличены о даче согласия на замещение должности в организации на условиях трудового договора или на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора ((***должность обезличена).

09.08.2022 г. от ***ФИО обезличены поступил отзыв вышеуказанного обращения.

Следовательно, вопрос необходимо снять с рассмотрения на заседании комиссии. 

РЕШИЛИ:

1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2.  Снять с рассмотрения на заседании комиссии обращение ***ФИО обезличены о даче согласия на замещение должности в организации на условиях трудового договора или на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора ((***должность обезличена).

Голосование: «За» - 5, «Против» -  0, «Воздержались» -  0.

2. СЛУШАЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:

Рассматривается обращение ***ФИО обезличены о даче согласия на замещение должности в организации на условиях трудового договора или на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора (***должность обезличена).
ВЫСТУПИЛИ:

Кузнецов Сергей Александрович:

Сергей Александрович пояснил, что 01 августа 2022 года в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа город Шахунья Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов поступило обращение ***ФИО обезличены, замещавшего в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области должность муниципальной службы - ***должность обезличена сектора по спорту администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, связанную с коррупционными рисками, о даче согласия на замещение должности в организации на условиях трудового договора или на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора (***должность обезличена).
Начальник отдела кадровой и архивной работы администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области Смирнова О.Н. представила мотивированное заключение о соблюдении гражданином, замещающим должность муниципальной службы в администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области, требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Исследуется мотивированное заключение.

Смирнова Ольга Николаевна пояснила, что 1 августа 2022 года в администрацию городского округа город Шахунья Нижегородской области поступило обращение о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации) от бывшего ***должность обезличена сектора по спорту администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***ФИО обезличены. 

В обращении ***ФИО обезличены указывает, что планирует трудоустроиться на должность ***должность обезличена в Муниципальном автономном учреждении «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» г. Шахунья».

***ФИО обезличены был уволен с должности муниципальной службы ***должность обезличена сектора по спорту администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области 29 июля 2022 года. 

Должность муниципальной службы – ***должность обезличена сектора по спорту администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области непосредственно связана с коррупционными рисками и включена в Перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный постановлением администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области от 28 марта 2013 года № 294 (с изменениями от 03.10.2017 № 1188). Следовательно, необходимо дать оценку и заключение по обращению ***должность обезличена сектора по спорту администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области ***ФИО обезличены.

Исходя из анализа должностной инструкции ***должность обезличена сектора по спорту администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области и должностной инструкции ***должность обезличена Муниципального автономного учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» г. Шахунья» выявлено, что: 

- муниципальный служащий ***ФИО обезличены при осуществлении своих должностных обязанностей осуществлял взаимодействие с МАУ «ФОК «Атлант»;

- муниципальный служащий ***ФИО обезличены при осуществлении своих должностных обязанностей имел контрольно-управленческие и организационно-распорядительные функции в отношении Муниципального автономного учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» г. Шахунья»;

- должность ***должность обезличена не предполагает финансовые распределительные функции и подписание нормативно-правовых актов.

Считает, что конфликта интересов при трудоустройстве ***ФИО обезличены на должность ***должность обезличена Муниципального автономного учреждения «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» г. Шахунья» не имеется и необходимо рассмотреть данное обращение на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области для дачи согласия ***ФИО обезличены на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации).

РЕШИЛИ:

1. Провести открытое голосование комиссии по рассматриваемому вопросу.

2.  Дать ***ФИО обезличены согласие на замещение должности ***должность обезличена в Муниципальном автономном учреждении Физкультурно-оздоровительный комплекс «Атлант» в г. Шахунья.

3. Предупредить ***ФИО обезличены о необходимости соблюдения действующего законодательства РФ.

ГОЛОСОВАЛИ:

Голосование: «За» - 5, «Против» -  0, «Воздержались» -  0.
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