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развития производительных сил городского округа город Шахунья
за 2014 год

1. Основные итоги и эффективность реализации программы развития производительных сил

Из 18 мероприятий программы развития производительных сил городского округа город Шахунья (далее - Программа), запланированных к реализации, в 2014 году, реализовывались 17 (или 94,4 %).
За счет реализации Программы получено: 

	              Показатели              
	По плану за 2014 год
	Факт
	% от плана

	Объем инвестиций, млн. руб.            
	115,07
	204,9
	178,1

	Объем отгруженной продукции, млн.руб. 
	1480,71
	1394,74
	94,2

	Объем оборота розничной торговли и общественного питания, млн.руб.
	20,4
	18,51
	90,7

	Налоговые        поступления         в
консолидированный бюджет области,  млн.руб.                                  
	71,49
	79,12
	110,7

	Создано новых рабочих мест, ед.       
	104
	76
	73,1



Плановые задания достигнуты по следующим основным социально-экономическим показателям: 
- «Объем инвестиций». - В рамках реализации мероприятий Программы, объем инвестиций по итогам 2014 года составил 204,9 млн.руб. или 178,1% от запланированного уровня  на 2014 год. Основным фактором, оказавшим влияние на перевыполнение данного показателя, является превышение запланированного объема финансирования по проекту «Увеличение объемов производства ультрапастеризованного молока» (ОАО «Молоко») в 2,1 раза. Предприятием в 2014 году введено в эксплуатацию оборудование по производству ультрапастеризованного молока.
- «Налоговые поступления в консолидированный бюджет». - В рамках реализации второго этапа мероприятия "Увеличение производства ультрапастеризованного молока" в ОАО «Молоко» налоговые поступления в консолидированный бюджет по итогам 2014 года составляют 22,6 млн.руб. или 174% от плана.  
Наибольшее отставание наблюдается по показателям: 
- «Создание новых рабочих мест»: - в связи с оптимизацией численности работников и перевода ряда подсобных работников в аппаратчики не выполнены плановые показатели по «Созданию рабочих мест» в ООО ФК «Росплит» (из 14 запланированных к созданию в 2014 году новых рабочих мест было создано только 8) и ООО «Карбон Сява» (из 26 запланированных к созданию в 2014 году новых рабочих мест было создано только 13).

    В рамках Программы в 2014 году:
    Введены в эксплуатацию (построены) следующие объекты:
     - производство тепловой энергии (ИП Копытова Н.В.);
    - деревообрабатывающая промышленность (ООО «АКА»)
    
Эффективность реализации Программы
	Доля проектов (мероприятий) ПРПС в общем объеме  инвестиций  по
городскому округу, %                   
	42,5

	Доля проектов (мероприятий) ПРПС в  общем  объеме  отгрузки  по
городскому округу, %                   
	34,8

	Доля проектов (мероприятий) ПРПС в  общем  объеме  налоговых  и
неналоговых поступлений по  городскому округу, %                                                     
	33,4



